
公開セミナー概要

『昇格』は「任ずる」もの 『昇進』は「命ずる」もの

それぞれの立場をはっきりと切り分け、丁寧に全社員に浸透させれば
社員の想像力が高まり、主体的な行動が生まれ、違った組織に生まれ変わり、業績が向上します！

この仕組みを導入すれば、人的資本経営にも適応すべく、社員の資産価値は高まり続け、トップの経営
ビジョンの実現に向けて着実な歩みとなり、社員の物心両面の豊かさにつながります。２００社以上の
指導実績による磨き抜かれた最新のノウハウとして、あらゆる職種の社員を昇格に見合う人財に育成
する『人づくり３か年計画』の立案から実施する方法を余すところなくお伝えします。

「昇格育成マネジメント」の仕組み 公開セミナー

『人づくり３か年計画』とは・・・
 １年目：多様化コースの検討と人財目安基準づくりから、仮格付けの実施まで
２年目：社内研修の実施から、本格付け面談の実施まで
３年目：昇格研修の実施から、昇格面談の実施まで

●総合職コースと専門職コースなど多様化コースのつくり方 ●各コースの人財目安基準（昇格基準）のつくり方
社員の適性に応じたコースが選択できるようにすることで、社員の成長を 社員のあるべき姿であり、トップが期待する当社の社員らしい
加速させ、違ったチームに生まれ変わらせる方法とは “人物像”を言語化することで社員の人間成長を促す方法とは

●格付手当など処遇見直しのやり方  ●仮格付けの実施のやり方
役職手当が高いがゆえに、役職を外せないというジレンマを解消する方法とは 人財目安基準に照らし合わせ、仮格付け申立書を作成することで

社員自らが成長課題を明らかにする方法とは

●目的目標マネジメントを用いた昇格(社内)研修のやり方 ●本格付け面談と昇格面談のやり方
脳力開発の人間学をベースに、目的・目標を明確にする思考力を養い トップとの直接面談で、思考力と主体性が養われ、人財目安基準に
主体性を高め、部下後輩の育成力を身につけ、年間目標を必達することで 見合う人物に成長しているかを見極め、今後のさらなる人間成長の
昇格に見合う人物へと成長を促す研修の方法とは 期待を伝えることで社員のやる気が飛躍的に上がる面談方法とは

など

開催日時 ： ２０２６年２月５日（木） １３：００～１７：００

開催場所 ： TKP品川カンファレンスセンター

※オンライン（ZOOM）でのご参加も可能です

セミナー講師 ： 株式会社自創経営センター 東川広伸

ご参加費用 ： １社 １～３名様まで １９，８００円  （税込）

※４名様以上はお１人様当たり５，５００円（税込）の

追加料金をご請求させていただきます

裏面に必要事項をご記入の上、FAXにてお申し込みください。

また自創経営ウェブサイト セミナー情報ページからもお申込みが

出来ます。

公開セミナー開催情報

人こそすべて 人が企業 “任せるに足りる人”づくりが未来をつくる

株式会社自創経営センター

〒538-0053 大阪市鶴見区鶴見3-12-10-1906

TEL 06-6913-5503  FAX 06-6913-5504

E-MAIL   hiro@jisou.jp

担当講師紹介

東川広伸 １９６９年生まれ

株式会社自創経営センター
代表取締役社長
１９９５年、リクルートの求人広告代理店業に入社。
求人広告営業において、入社１年目で売上目標達成
率３３２．８％とリクルート関西代理店Ｊｒ．部門で
ダントツの１位となる。
１９９９年、化粧品販売会社にて第一営業部長として
全９店舗赤字の状態からランクＵＰノートを導入。目標
管理における成長対話を徹底的に行い、社員の育成
に全力を注ぎ１年で全店舗黒字転換させる。２００５年
㈱自創経営センターを設立。自創経営創始者の東川
鷹年氏の指導のもとで内定者研修、新入社員研修、
ランクＵＰノートの書き方の指導を開始。
全国の企業様へ昇格研修を始め、管理職、若手社員
を対象に、述べ約２００社の人財育成マネジメントの
仕組みを導入・推進に取り組み、業績向上につながる
人財育成に全力を注いでいる。



下記の枠内に必要事項をご記入の上、ＦＡＸにてお申し込みください。

貴社名
（フリガナ）

ＴＥＬ （ ） －

ご連絡担当者 E-mail

御住所
〒 －

FAX （０６）６９１３－５５０４

【お申し込み・ご参加方法】
❐こちらのお申込書に必要事項をご記入の上、FAXでご送信ください。

❐お申込内容を確認の上、ご参加要領確認書を送付させていただきますので
開催会場などをご確認ください。

❒セミナー終了後に御請求書を発行させていただきます。

※いただきました「個人情報」につきましては、本セミナーの運営・事務連絡のみに
使用させて頂きます。第三者への譲渡・販売は一切致しません。

【お問い合わせ先】
ＴＥＬ:０９０－９１６３－０３０８ E-mail：hiro@jisou.jp

株式会社自創経営センター 担当：東川広伸

3.会員登録および参加申込お申込書
「昇格育成マネジメント」の仕組み 公開セミナー 

の参加を申し込みます

どちらかに
〇印ください

ご参加者
(フリガナ)

お役職
会場受講

オンライン

E-mail（オンライン受講のみ）

ご参加者
(フリガナ)

お役職
会場受講

オンライン

E-mail（オンライン受講のみ）

ご参加者
(フリガナ)

お役職
会場受講

オンライン

E-mail（オンライン受講のみ）

FAX （０６）６９１３－５５０４


	スライド 1:  「昇格育成マネジメント」の仕組み　公開セミナー
	スライド 2

